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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Нижегородская региональная общественная организация «Спортивная федерация сквоша», именуемая в дальнейшем "Организация", является основанным на членстве общественным объединением, созданным на основе совместной деятельности для защиты общих интересов и достижения уставных целей объединившихся граждан.
1.2. Полное наименование Организации на русском языке: Нижегородская региональная общественная организация «Спортивная федерация сквоша».
Сокращенное наименование на русском языке: НРОО «Спортивная федерация сквоша».
Полное наименование на английском языке: Nizhegorodskaya regional social organization «Squash sport federation».
1.3. Организация осуществляет свою деятельность на территории Нижегородской области.
         1.4. Место нахождения Организации и органов Правления: Нижегородская область, город Нижний Новгород.
1.5. Организация считается созданной как юридическое лицо с момента ее государственной регистрации в установленном федеральными законами порядке.
1.6. Организация действует на принципах добровольности, равноправия, самоуправления, законности и гласности.
1.7. Организация может быть истцом и ответчиком в судах общей юрисдикции, арбитражных и третейских судах, от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права в соответствии с целями деятельности Организации, предусмотренными настоящим Уставом, и нести связанные с этой деятельностью обязанности.
1.8. Организация имеет круглую печать с полным наименованием Организации на русском языке, штампы и бланки со своим наименованием.
1.9. Требования Устава Организации обязательны для исполнения всеми органами Организации и ее членами.
1.10. Организация не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Организации не несут ответственности по обязательствам Организации. Организация не отвечает по обязательствам государства и его органов, а государство и его органы не отвечают по обязательствам Организации.
1.11. Организация отвечает по своим обязательствам всем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.
1.12. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным Законом «Об общественных объединениях», Федеральным законом «О некоммерческих организациях», Федеральным законом «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», иными правовыми актами Российской Федерации, настоящим Уставом и руководствуется в своей деятельности общепризнанными международными принципами, нормами и стандартами.
1.13. Организация не преследует цели извлечения прибыли.

2. ЦЕЛЬ, ПРЕДМЕТ, ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Организация создана с целью развития сквоша в Нижегородской области.
2.2. В соответствии с целью Организации предметом ее деятельности являются:
- удовлетворение профессиональных и любительских интересов членов Организации;
-  ведение физкультурно-оздоровительной и спортивной работы среди населения,
- оказание всесторонней помощи, защиты и поддержки детей в спорте, формирование здорового образа жизни и оздоровления населения,
- взаимодействие с зарубежными неправительственными, некоммерческими объединениями по виду спорта – сквош;
- отбор и предоставление спортсменов, тренеров и спортивных судей по сквошу на присвоение спортивными организациями званий и квалификаций;
- осуществление формирования, подготовки спортивных сборных команд Нижегородской области по сквошу для участия в спортивных соревнованиях направлять их для участия в этих соревнованиях;
- формирование календарного плана для участия во всероссийских соревнованиях по сквошу;
- внесение предложений о включении личных и командных дисциплин сквоша во Всероссийский реестр видов спорта;
- разработка в установленном порядке требований и норм соответствующих спортивных дисциплин сквоша в целях их включения в Единую всероссийскую спортивную классификацию и квалификационные требования к присвоению соответствующих квалификационных категорий спортивных судей;
- разработка, утверждение и отмена стандартов (требования к продукции) к производству и распространению спортивного оборудования и инвентаря для сквоша, с целью совершенствования производства и обеспечения качества продукции;
- создание системы добровольной сертификации производства и распространения спортивной продукции для сквоша, устанавливать знаки соответствия добровольной сертификации;
 Организация осуществляет пропаганду сквоша как вида спорта.

3. ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ.
УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРИОБРЕТЕНИЯ И УТРАТЫ ЧЛЕНСТВА

3.1. Членами Организации могут быть граждане, достигшие 18 лет, и юридические лица - общественные объединения.
[bookmark: P90][bookmark: P91]3.2. С момента создания Организации учредители автоматически становятся ее членами, приобретая соответствующие права и обязанности, указанные в настоящем Уставе.
3.3. Члены Организации обладают равными правами и несут равные обязанности.
3.4. Члены Организации – юридические лица сохраняют свою самостоятельность при вступлении в члены Организации.
3.5. Права члена Организации не могут быть переданы третьим лицам.
3.6. Новые члены, вступающие в организацию, уплачивают вступительные и членские взносы в установленных размерах и в установленные сроки, с момента принятия Правлением Организации решения о приеме в члены Организации. Размер вступительного взноса и сроки выплаты определяет Общее собрание Организации. По решению Общего собрания Организации размер вступительных взносов может быть осуществлен имуществом, а также имущественными правами, либо иными правами, имеющими денежную оценку.
3.7.  Принятие в состав Организации новых членов осуществляется:
- физического лица - на основании письменного заявления по форме Организации;
- общественного объединения -  на основании письменного заявления по форме Организации и решения руководящего органа.
3.8. Новый член принимается в Организацию при представлении необходимых документов, указанных в п. 3.7 настоящего Устава, по решению Правления Организации. Принятие решений о приеме в члены Организации и об исключении из членов Организации оформляется протоколом Правления.
3.9. Любой член Организации может по своему усмотрению прекратить членство в Организации, подав письменное заявление. При выходе члена из Организации вступительные и членские взносы возврату не подлежат.
[bookmark: P103]  3.10. Члены Организации могут быть исключены из нее по решению Правления Организации в следующих случаях:
- нарушение обязанностей, предусмотренных настоящим Уставом;
- неуплата в установленные сроки или отказ от уплаты взносов, подлежащих уплате;
- осуществление деятельности, противоречащей целям Организации;
- осуществление действий, дискредитирующих репутацию Организации, наносящие ей материальный и моральный ущерб.
3.11. Членам Организации могут выдаваться удостоверения члена Организации. Форма удостоверения утверждается Общим собранием членов Организации.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ

4.1. Члены Организации вправе:
- участвовать в управлении делами Организации в порядке, установленном Уставом Организации, нормативными актами Организации, а также законодательными актами Российской Федерации;
- получать информацию о деятельности Организации и знакомиться с ее бухгалтерской и иной документацией;
- обжаловать решения органов Организации, влекущие гражданско-правовые последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом;
- требовать, действуя от имени Организации возмещения причиненных Организации убытков;
- оспаривать, действуя от имени Организации, совершенные ею сделки и требовать применения последствий их недействительности, а также применения последствий недействительности ничтожных сделок Организации;
- участвовать в мероприятиях, осуществляемых Организацией, согласно их регламенту;
- избирать и быть избранными в руководящие, исполнительные и контрольно-ревизионные органы Организации;
- в установленном порядке получать информацию о деятельности Организации, знакомиться с Уставом, решениями органов Организации, хозяйственными, финансовыми и иными документами Организации;
- передавать Организации имущество или права пользования имуществом, нематериальные права;
- вносить предложения, касающиеся деятельности Организации, участвовать в их обсуждении и реализации, представлять интересы Организации в органах государственной власти и органах местного самоуправления;
- пользоваться поддержкой, защитой и помощью Организации.
- безвозмездно на равных началах пользоваться услугами организации.
4.2. Член Организации вправе по своему усмотрению выйти из Организации.
4.3. Члены Организации обязаны:
- соблюдать положения Устава Организации, иных нормативных актов Организации, выполнять решения руководящих органов Организации;
- принимать участие в деятельности Организации и способствовать достижению целей Организации;
- своевременно и в полном объеме выполнять взятые на себя по отношению к Организации обязательства;
- своевременно уплачивать членские взносы в размере и в порядке, установленные Общим собранием Организации;
- выполнять решения выборных органов, принятые в рамках их компетенции;
- воздерживаться от всякого действия (бездействия), которое может нанести вред деятельности Организации;
 - выполнять решения органов Общего собрания и Правления Организации, принятые в рамках их компетенции;
- представлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Организации;
- оказывать Организации содействие в ее деятельности.

5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ, ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ

5.1. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание членов Организации (далее - Общее собрание).
5.2. Основная функция Общего собрания - обеспечение соблюдения Организацией целей, в интересах которых она была создана.
5.3. Внеочередное Общее собрание может быть созвано по решению:
- Правления Организации;
- по требованию Ревизора;
- по требованию не менее чем 1/3 членов Организации.
О созыве Общего собрания Правление уведомляет всех членов Организации, о его проведении повесткой с указанием места и времени проведения собрания, и повесткой дня, не позднее чем за 10 дней до его проведения.
5.4. Члены Организации физические лица участвуют в Общем собрании лично, а юридические лица – через законных представителей, либо по доверенности, оформленной в соответствии с законодательством.
5.5. Общее собрание правомочно принимать решения по любым вопросам деятельности Организации.
К исключительной компетенции Общего собрания относится решение следующих вопросов:
[bookmark: P135]1) утверждение и изменение Устава Организации;
2) определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов образования и использования ее имущества;
[bookmark: P137]3) образование органов Организации и досрочное прекращение их полномочий (в т.ч. Правление, президент, Вице-президент, Ревизор (ревизионная комиссия);
4) утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности Организации;
5) утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений;
6) создание филиалов и открытие представительств Организации;
7) принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии Организации в других юридических лицах;
[bookmark: P142]8) принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса;
9)  утверждение порядка приема в члены и исключение из них;
10) утверждение аудиторской организации;
11) принятие решений о размере и порядке уплаты членами Организации членских и иных имущественных взносов.
5.6. Общее собрание собирается по мере необходимости, но не реже 1 (одного) раза в год.
5.7. Каждому члену Организации при голосовании принадлежит 1 (один) голос.
5.8. Общее собрание членов Организации правомочно, если на указанном собрании присутствует более половины ее членов.
5.9. Решения общего собрания Организации принимается большинством голосов членов, присутствующих на собрании. Решения общего собрания Организации по вопросам исключительной компетенции принимается единогласно.
5.10. На Общих собраниях ведется протокол.
5.11. Постоянно действующим коллегиальным руководящим органом управления Организации является Правление, выбираемое Общим собранием и ему подотчетное.
5.12. Правление Организации избирается Общим собранием в количестве не менее 3 (трех) человек, сроком на 2 (два) года из числа членов Организации.
5.13. Правление Организации может быть переизбрано по истечении срока полномочий на новый срок. Вопрос о досрочном прекращении его полномочий может быть поставлен на Общем собрании по требованию не менее 1/3 его членов.
5.14. Заседания Правления Организации проводятся по мере необходимости, но не реже 2 (двух) раз в год. Заседание Правления является правомочным, если на нем присутствуют более половины его членов. Члены Правления извещаются о его заседании с указанием времени, места проведения и повести дня. Решения Правления принимаются открытым голосованием простым большинством голосов членов Правления присутствующих на собрании и оформляются протоколом, подписанным председательствующим и секретарем собрания (заседания Правления).
5.15. Правление вправе передать часть полномочий Президенту или Вице-президенту Организации для оперативного решения вопросов деятельности Организации.
5.16. К компетенции Правления относится:
- организация очередного и внеочередного заседания Общего собрания;
- утверждение проекта повестки дня Общего собрания Организации;
- контроль и организация работы Организации;
- организация и контроль за выполнением решений Общего собрания;
 - утверждение штатного расписания;
- распоряжение имуществом Организации;
- утверждение долгосрочных программ и планов работы Организации;
- координация деятельности филиалов и представительств;
- решение вопросов взаимодействия Организации с государственными органами, органами судейского сообщества сквош, общественными объединениями, научными и образовательными учреждениями;
- формирование и вынесение на рассмотрения Общего собрания предложений по основным направлениям ее деятельности, утверждение целевых программ Организации и определение источников их финансирования;
- решение иных вопросов, которые не составляют исключительную компетенцию Общего собрания Организации.
Правление регулярно информирует членов Организации о деятельности Организации.
Правление вправе потребовать созыва внеочередного заседания Общего собрания.
5.17. Единоличным исполнительным органом Организации является Президент.
5.18. Президент Организации избирается Общим собранием сроком на 2 (два) года из числа членов Организации.
5.19. Президент Организации:
- подотчетен Общему собранию, отвечает за состояние дел Организации и правомочен решать все вопросы деятельности Организации, не отнесенные к исключительной компетенции Общего собрания и Правления Организации;
- действует от имени Организации без доверенности, представляет ее во всех учреждениях и организация, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом;
- принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности Организации;
- распоряжается, в пределах своей компетенции, средствами Организации;
- заключает от имени Организации договоры;
- осуществляет другие юридические действия от имени Организации;
- открывает и закрывает счета в банках;
- решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Организации;
- организую составление сметы расходов Организации, утвержденной Правлением;
- назначает и освобождает от должности работников Организации, а также ее подразделений, утверждает их должностные инструкции в соответствии со штатным расписанием, утвержденным Правлением;
- формирует фонд заработной платы штатных работников Организации;
- осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств Организации;
- обеспечивает финансовую устойчивость Организации;
- несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и имущества Организации в соответствии с ее уставными целями;
- имеет право подписи в банковских документах.
- вправе выдавать доверенности на представление интересов Организации.
Ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета в Организации, своевременное представление ежегодного отчета и другой финансовой отчетности в соответствующие органы, а также сведений о деятельности Организации, предоставляемых членам Организации, кредиторам и в средства массовой информации, несет Президент.
5.20 Во время отсутствия Президента Организации его обязанности возлагаются приказом на Вице-президента Организации.
5.21. Вице-президент избирается Общим собранием Организации из числа членов Организации со сроком полномочий 2 (два) года.
5.22. Вице-президент Организации:
- организует работу по осуществлению Организацией предпринимательской деятельности;
- готовит предложения по общественным мероприятиям, программам и проектам, по участию в других общественных программах, в том числе международных, по участию в деятельности международных общественных организаций, по взаимодействию с зарубежными партнерами в сфере общественной деятельности;
- организует работу по материально-техническому оснащению Организации;
- представляет Организацию во всех учреждениях, организация и на предприятиях, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом;
- подотчетен Общему собранию, отвечает за состояние дел в Организации в пределах своей компетенции;
[bookmark: _GoBack]- принимает участие и может принимать решения по организационным вопросам деятельности Организации; 
- решает вопросы о привлечении дополнительных источников финансирования деятельности Организации;
- по согласованию с Президентом, на основании выданной им доверенности, подписывает договоры, издает приказы, осуществляет другие юридические действия от имени Организации.

6. ДОКУМЕНТАЦИЯ. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ

6.1. Организация ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
6.2. Организация представляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, членам Организации и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6.3. Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Организации Общим собранием избирается из числа членов Организации Ревизор (ревизионная комиссия) сроком полномочий на 2 (два) года.
Ревизором не может быть избран член Правления.
6.4. Порядок деятельности Ревизора Организации определяется внутренним документом Организации - положением, утверждаемым Общим собранием Организации.


7. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ

7.1. Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения своей деятельности, указанной в Уставе.
В собственности Организации могут также находиться учреждения, издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Организации в соответствии с ее уставными целями.
7.2. Имущество Организации формируется на основе членских взносов. Иными источниками формирования имущества Организации в денежной и иных формах являются:
вступительные взносы;
членские взносы;
добровольные взносы и пожертвования;
поступления от проводимых Организацией лекций, выставок, аукционов, спортивных и иных мероприятий;
доходы от гражданско-правовых сделок;
кредиты банков;
долгосрочные и краткосрочные кредиты, займы;
проценты, получаемые по акциям, облигациям, другим ценным бумагам и вкладам;
доходы, получаемые от собственности Организации;
другие не запрещенные законом доходы и поступления.
7.3. Порядок регулярных и единовременных поступлений от членов Организации устанавливается Общим собранием.
7.4. Доходы от предпринимательской деятельности Организации не могут перераспределяться между членами Организации и должны использоваться только для достижения уставных целей.
7.5. Собственником имущества Организации, переданного ей ее членами, является сама Организация. Каждый отдельный член Организации не имеет права собственности на долю имущества, принадлежащего Организации.



8. СТРУКТУРНЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

8.1. Для осуществления своей деятельности имеет структурные подразделения: филиалы и представительства.
8.2. Филиал и/или представительство не являются юридическими лицами, наделяются имуществом Организации и действуют на основе Положения, утвержденного Общим собранием членов Организации.
8.3. Имущество филиалов и представительств учитывается на отдельном балансе и на балансе Организации.
8.4. Руководители филиала и/или представительства назначаются Правлением Организации и действуют на основании доверенности, выданной Председателем Правления.
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9. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

9.1. Изменения и дополнения к Уставу, утвержденные Общим собранием подлежат государственной регистрации.
9.2. Изменения и дополнения к Уставу Организации вступают в силу с момента их государственной регистрации.
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10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И
И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ


10.1. Организация может быть реорганизована и ликвидирована в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими федеральными законами.
10.2. Реорганизация Организации может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.
10.3. Организация считается реорганизованной, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации (организаций).
При реорганизации Организации в форме присоединения к ней другой организации первая из них считается реорганизованной с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенной организации.
10.4. Государственная регистрация вновь возникшей в результате реорганизации организации (организаций) и внесение в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности реорганизованной организации (организаций) осуществляются в порядке, установленном федеральными законами.
10.5. Общее собрание Организации назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и Федеральным законом «О некоммерческих организациях» порядок и сроки ликвидации некоммерческой организации.
10.6. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Организации. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемой Организации выступает в суде.
10.7. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации Организации, порядке и сроке заявления требований ее кредиторами. Срок заявления требований кредиторами не может быть менее чем два месяца со дня публикации о ликвидации Организации.
10.8. Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации Организации.
10.9. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества ликвидируемой Организации, перечне предъявленных кредиторами требований, а также о результатах их рассмотрения.
Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим собранием Организации или органом, принявшим решение о ее ликвидации.
10.10. Если имеющиеся у ликвидируемой организации денежные средства недостаточны для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуществляет продажу имущества организации с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения судебных решений.
10.11. Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемой Организации производится ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной Гражданским кодексом Российской Федерации, в соответствии с промежуточным ликвидационным балансом начиная со дня его утверждения, за исключением кредиторов третьей и четвертой очереди, выплаты которым производятся по истечении месяца со дня утверждения промежуточного ликвидационного баланса.
10.12. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием Организации или органом, принявшим решение о ликвидации Организации.
10.13. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество, направляется в соответствии с учредительными документами Организации на цели, в интересах которых она была создана, и (или) на благотворительные цели. В случае, если использование имущества ликвидируемой Организации в соответствии с ее учредительными документами не представляется возможным, оно обращается в доход государства.
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